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労働環境のいまを
小浜所長が
解説

～ハローワーク大阪東×建通新聞大阪～

第７回

若い人の登録が特に少ないんだね。

職人の人材不足

＊毎週火曜日に掲載

女性の職人希望者はいるの？

９月のある日の大阪の求職者を年齢別で見てみよう。

鳶職は、若い人の登録が多いけど、55歳以上になると高
所作業などがあるため、やはり希望者が減っているね。
左官や型枠大工は、高い技能経験を生かすということで、
55歳以上の登録者が多いね。鉄筋工の希望者は、とても
少ない。

建設業の人材不足が危機的なことは、今まで取り上げてきた
けれど、その中でも若者の登録者を増やしていかないと、こ
の先もっと人材がいなくなるよ。若者を育てていかないと
建設業の将来は、大変な状況になる。早急な手だてが必要
だね。

職人を希望している人のことをもっと教えて！

残念ながら、女性で職人の希望者は０人なんだ。でも、職人と
して頑張っている女性はたくさんいるんだ。次回は、女性の活
躍についてお話ししましょう！


